
Unterstützen Sie das Team der Grundschule Bad Neuenahr zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Es handelt sich um eine vorerst befristete Beschäftigung bis zum Ende des Schuljahres 
2024/2025 in Teilzeit (19,5 Std./Woche), die entsprechend der beruflichen Qualifikationen bis 
zur Entgeltgruppe S4 TVöD SuE zuzüglich der üblichen Sozialleistungen vergütet wird.

Zu Ihren Aufgaben gehören:
• Betreuung im Anschluss an den Unterricht und vor Schulbeginn
• Betreuung beim gemeinsamen Mittagessen
• Hausaufgabenbetreuung sowie Freizeitprogramm
• kreative Angebote und freies Spielen

Wir erwarten von Ihnen:
• abgeschlossene Ausbildung als Kinderpfleger/-in, Sozialassistenz oder eines 
 vergleichbaren Berufs
• Engagement und Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit Eltern und Lehrern
• Freude und ggfs. Erfahrung in der Arbeit mit Grundschulkindern
• Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten
• Kreativität und Teamfähigkeit

Unser Angebot an Sie:
• die Einbindung in ein aufgeschlossenes und engagiertes großes Team
• Möglichkeit der Verlängerung des Arbeitsverhältnisses für das neue Schuljahr 2025/2026 
• Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge
• 30 Urlaubstage pro Jahr und zwei zusätzliche freie Tage (24.12. und 31.12.) 

Haben Sie Fragen?
Rückfragen beantwortet Ihnen gerne die Mitarbeiterin unter der Ruf-Nummer 02641 87-161 
(Personalabteilung).

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.

Schriftliche Bewerbungen mit aussagefähigen Unterlagen richten Sie bitte bis spätestens 
01.01.2025 (Eingang bei der Stadt Bad Neuenahr-Ahrweiler) an die E-Mail-Adresse: personal-
amt@bad-neuenahr-ahrweiler.de (bitte die Unterlagen zu einer pdf-Datei zusammenfassen) 
oder schriftlich an Stadtverwaltung Bad Neuenahr-Ahrweiler, Hauptstraße 116, 53474 Bad 
Neuenahr-Ahrweiler.
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MITARBEITER (m/w/d)
für die Betreuende Grundschule Bad Neuenahr


