
Der Wiederaufbau nach der Flutkatastrophe des Jahres 2021 wird für die Stadt Bad Neuenahr-Ahr-
weiler in den kommenden Jahren prägend sein. Um diese Herausforderung bewältigen zu können, 
ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die

SACHBEREICHSLEITUNG (m/w/d)
für den Sachbereich Steuern und Abgaben

zu besetzen.
Es handelt sich um eine unbefristete Voll- oder Teilzeitstelle (mind. 30 Wochenstunden), die entspre-
chend der beruflichen Qualifikation bis zur Entgeltgruppe 10 TVöD-VKA bzw. Besoldungsgruppe A 11 
LBesO zuzüglich der üblichen Sozialleistungen vergütet bzw. besoldet wird.
Zu Ihren Aufgaben gehören:
• Sachbereichsleitung der Sachbereiche Steuern und Abgaben 
• Steuerung der Arbeitsabläufe sowie Überwachung der ordnungsgemäßen Abwicklung aller 
 anfallenden Arbeiten im Sachbereich Steuern und Abgaben
• Erarbeitung von Handlungsalternativen sowie Handlungsstrategien in speziellen Steueran-
 gelegenheiten, sowie fallbezogene Umsetzung oder deren Kontrolle
• Entwicklung von Lösungsalternativen zu rechtlich komplexen, strategischen und politischen
  Problem- und Fragestellungen im Bereich Finanzen
• Abschließende Widerspruchsbearbeitung in allen steuerrechtlichen Fällen
• Analyse von Einnahmeerhöhungspotenzialen diesbezüglich Vorschlags- und Umsetzungs-
 wesen, Einführung neuer Abgabearten
• Enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit dem Ahrtal-Tourismus e.V. und der Ahrtal und 
 Bad Neuenahr-Ahrweiler Marketing GmbH in Fragen des Tourismus- und Gästebeitrages
Die Übertragung weiterer Aufgabenbereiche sowie organisatorische Änderungen bleiben ausdrücklich 
vorbehalten. 
Wir erwarten von Ihnen:
• einen Abschluss als Diplom-VerwaltungswirtIn / Bachelor of Arts, Diplom-BetriebswirtIn / Bachelor 
 of Arts Öffentliche Wirtschaft, einen Abschluss oder Besuch des Angestelltenlehrgangs II 
 (VerwaltungsfachwirtIn) mit mindestens dreijähriger einschlägiger Berufserfahrung
 oder einen gleichwertigen tätigkeitsbezogenen Hochschulabschluss
• analytisches Denken, strukturiertes Arbeiten, Verständnis für komplexe Themenstellungen,
 kommunikative Fähigkeiten
• Führungserfahrung und Berufserfahrung im Bereich Finanzwesen sind wünschenswert
• tiefgreifende Kenntnisse und Erfahrungen in der Anwendung der Vorschriften des Steuerrechts
• wünschenswert sind Kenntnisse im EDV-Verfahren AB-Data
• Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein
• Zuverlässigkeit, hohe Belastbarkeit, Durchsetzungs- und Entscheidungsstärke
• souveränes, serviceorientiertes Auftreten und sehr gute Kommunikationsfähigkeit, 
 insbesondere auch in konfliktträchtigen Aufgabenbereichen
• die Teilnahme an weiteren Aus - und Fortbildungsveranstaltungen/Seminaren
• sichere EDV-Kenntnisse in den Anwendungen von Microsoft Office (insbesondere Word, Excel,  
 Outlook)
Unser Angebot an Sie:
• unbefristete Festanstellung in Voll- oder Teilzeit (mind. 30 Wochenstunden) 
• ein interessantes, vielschichtiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einem 
 kollegialen und motivierten Team
• eine Vergütung entsprechend der jeweiligen persönlichen Qualifikation bis zur Entgeltgruppe 10 
 TVöD VKA bzw. Besoldungsgruppe A 11 LBesO zuzüglich der üblichen Sozialleistungen, 
 Jahressonderzahlung, Altersvorsorge, Zuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen
• 30 Urlaubstage und zwei zusätzlich freie Tage (24.12. und 31.12.)
• vielfältige Weiterbildungs- und Fortbildungsmöglichkeiten
• Fahrradleasing
Haben Sie Fragen?
Rückfragen beantworten Ihnen gerne die Mitarbeiter unter den Rufnummern 02641/87-106 (Abtei-
lung Finanzen) oder 02641/87-123 (Personalabteilung). Schwerbehinderte werden bei gleicher Eig-
nung und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 

Schriftliche Bewerbungen mit aussagefähigen Unterlagen richten Sie bitte bis spätestens 
15.08.2024 (Eingang bei der Stadt Bad Neuenahr-Ahrweiler) an die E-Mail-Adresse: personalamt 
@bad-neuenahr-ahrweiler.de (bitte die Unterlagen zu einer pdf-Datei zusammenfassen) oder schrift-
lich an Stadtverwaltung Bad Neuenahr-Ahrweiler, Hauptstraße 116, 53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler.
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